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В целях усиления материальной заинтересованности 
работников строительно-монтажных организаций, а так
же строек, осуществляемых как подрядным, так и хо
зяйственным способом, заказчиков (застройщиков) и 
проектных организаций в быстрейшем завершении но
вого строительства, реконструкции и работ по техни
ческому перевооружению действующих предприятий 
установлены премии за ввод в действие в срок и до
срочно производственных мощностей и объектов нового 
строительства, реконструкции, а также объектов техни
ческого перевооружения действующих предприятий.

На наиболее важных стройках по объектам произ
водственного назначения, плановая продолжительность 
строительства которых превышает 6 месяцев, осуществ
ляется премирование за завершение в установленный 
срок отдельных этапов возведения объектов и за выпол
нение на пусковых объектах отдельных заданий по стро
ительным и монтажным работам. Эти премии выплачи
ваются в виде аванса за счет сумм премий, установлен
ных за ввод в действие производственных мощностей и 
объектов строительства в целом, работникам строитель
но-монтажных управлений и приравненных к ним орга
низаций, занятым на строительстве указанных объектов 
производственного назначения.

ПРЕМИРОВАНИЕ ЗА ВВОД В ДЕЙСТВИЕ 
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ МОЩНОСТЕЙ 

И ОБЪЕКТОВ СТРОИТЕЛЬСТВА

1. Премии выплачиваются за ввод в действие произ
водственных мощностей и объектов строительства1 (от
дельные очереди, пусковые комплексы и агрегаты) в 
сроки, утвержденные Советом Министров СССР, Гос
планом СССР, министерствами и ведомствами СССР, 
советами министров союзных республик, министерства
ми и ведомствами союзных республик, а также другими

1 В последующих пунктах настоящего Положения под вводом 
в действие объектов строительства понимается ввод в действие 
производственных мощностей, объектов нового строительства, ре
конструкции, а также объектов технического перевооружения дей
ствующих предприятий.
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организациями, которым в порядке, установленном Со
ветом Министров СССР, советами министров союзных 
республик, министерствами и ведомствами СССР, предо
ставлено право утверждения титульных списков строек 
и технического перевооружения действующих предпри
ятий.

Премирование за ввод в действие объектов жилищ
ного строительства, в том числе вводимых для жилищно
строительных кооперативов, включенных в программу 
подрядной организации, производится за выполнение 
квартального плана ввода в действие общей площади 
жилых домов в квадратных метрах.

2. Премии за ввод в действие в срок объектов строи
тельства выплачиваются при условии выполнения по 
введенному в действие объекту строительства работ в 
полном объеме в соответствии с проектом и технически
ми условиями в пределах и при соблюдении сметной 
стоимости строительства по данным заказчика, а также 
начала выпуска на установленном оборудовании про
дукции, предусмотренной проектом (пусковым комплек
сом).

Указанные премии выплачиваются при соблюдении 
требований, предъявляемых к качеству строительно-мон
тажных работ.

3. Премии за ввод в действие в срок объектов строи
тельства выплачиваются в размерах, указанных в при
ложении к Положению, в процентах от сметной стоимо
сти строительно-монтажных работ, выполненных по 
введенному в действие объекту, по отчетным данным за
казчика (застройщика).

Премии за ввод в действие объектов строительства 
выплачиваются с учетом оценки качества строительства, 
указанной в акте Государственной приемочной комис
сии.

При вводе в действие объекта строительства с оцен
кой «отлично» размер премии увеличивается на 10%, с 
оценкой «хорошо» премия выплачивается в размерах, 
установленных в приложении к Положению, с оценкой 
«удовлетворительно» размер премии снижается на 
20%.

При сокращении сроков ввода в действие объектов 
строительства против установленных норм продолжи
тельности их строительства не менее чем на 30% сумма 
премии, определенная в соответствии с приложением к
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Положению, повышается на 50%, при сокращении сроков 
на 20%, премия повышается на 25% и при сокращении 
сроков на 10% премия повышается на 10%.

За общую площадь жилых домов, введенную в дей
ствие сверх квартального плана, сумма премии увеличи
вается на 20%.

Размер премий за ввод в действие производственных 
мощностей предприятий и объектов, строительство ко
торых осуществляется на компенсационной основе, уве
личивается в 1,8 раза по сравнению с размерами, уста
новленными в приложении к Положению.

Размер премий за ввод в действие производственных 
объектов, сооружаемых на базе комплектного импортно
го оборудования, при соблюдении установленных сроков 
и других условий их ввода повышается на 25%. При 
этом предельные размеры премий, выплачиваемых одно
му работнику в год, не изменяется.

За объекты строительства, которые не введены в 
действие в первоначально установленный срок, при обес
печении строительно-монтажной организацией ввода их 
в действие до конца текущего года премии выплачива
ются в размере 75% суммы премии, полагающейся за 
ввод их в действие в первоначальный срок, с разрешения 
руководителей министерств и ведомств СССР — заказ
чиков (по объектам союзного подчинения) и советов 
министров союзных республик (по объектам республи
канских министерств и ведомств и местного подчине
ния).

Обращения по этим вопросам в соответствующие 
министерства и ведомства СССР представляются руко
водителем генподрядной строительно-монтажной орга
низации, осуществляющей строительство объекта, и за
казчика, заключившим договор подряда на строительство 
данного объекта (включая объекты союзно-республи
канских министерств, перечисленных в приложении № 1 
к постановлению Совета Министров СССР от 10 июля 
1967 г. № 643 с последующими дополнениями), а в сове
ты министров союзных республик — руководителем ген
подрядной строительной организации и заказчика рес
публиканского министерства (ведомства) или исполкома 
Советов народных депутатов, заключившим договор 
подряда на строительство данного объекта (включая 
объекты республиканского подчинения союзно-респуб
ликанских министерств, не предусмотренных в приложе-
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нии № 1 к постановлению Совета Министров СССР от 
10 июля 1967 г. № 643).

В случаях продления в установленном порядке пер
воначального срока ввода в действие объекта строитель
ства (кроме общей площади жилых домов) премия вы
плачивается в размере не свыше 75% суммы премии, 
полагающейся за ввод в действие в первоначальный 
срок.

При повторном продлении срока ввода в действие 
объекта (кроме общей площади жилых домов) премии 
не выплачиваются.

В случае повторного продления в установленном по
рядке первоначального срока ввода в действие объекта 
строительства Государственный комитет СССР по труду 
и социальным вопросам по представлению министерств 
и ведомств СССР и советов министров союзных респуб
лик имеет право по согласованию с Госстроем СССР и 
Стройбанком СССР давать разрешения на выплату пре
мий за ввод в действие в срок объектов строительства в 
размере не свыше 50% суммы премии, полагающейся 
за ввод в действие данного объекта в первоначальный 
срок.

Премирование за выполнение квартального плана 
ввода в действие общей площади жилых домов произво
дится в порядке, установленном в п. 9 настоящего Поло
жения.

При сокращении подрядными организациями сроков 
ввода в действие производственных мощностей против 
утвержденных норм генеральный подрядчик получает от 
заказчика средства в размере 50% предусмотренной 
проектом прибыли за период, на который сокращен срок 
строительства, но не более 0,5% сметной стоимости стро
ительно-монтажных работ за каждый месяц сокращения 
срока строительства. Указанные средства направляются 
в фонды экономического стимулирования организаций, 
участвующих в строительстве.

Размер этой прибыли исчисляется за период досроч
ного ввода в действие производственных мощностей, ис
ходя из объема производства продукции и ее себестои
мости, предусмотренных в проекте при полном освоении 
введенной в действие проектной мощности.

В случае, если фактически полученная прибыль мень
ше исчисленной в указанном порядке, недостающая 
сумма перечисляется подрядчику министерствами и ве-
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домствами-заказчиками в 2-месячный срок после прием
ки в эксплуатацию мощности за счет их резерва для 
оказания финансовой помощи предприятиям и хозяйст
венным организациям.

Указанные средства используются на дополнитель
ное стимулирование организаций, участвующих в строи
тельстве мощности.

Из прибыли, полученной генеральной подрядной ор
ганизацией за досрочный ввод в действие мощности, вы
плачивается 1,6%— заказчику, 0,4%— организациям 
Союзглавкомплектов Госснаба СССР и 2% — проект
ным организациям для премирования работников этих 
организаций. Остальная часть прибыли распределяется 
между генеральным подрядчиком и субподрядчиками 
пропорционально выполненным объемам работ с учетом 
трудовых затрат и сокращения сроков, установленных 
графиками производства работ, и направляется ими: на 
развитие производства — 50%, на социально-культурные 
мероприятия и жилищное строительство — 30%, на пре
мирование работников этих организаций — 20%.

4. Руководящие, инженерно-технические работники и 
служащие, а также особо отличившиеся рабочие и бри
гадиры премируются за ввод объектов строительства в 
следующих размерах (месячных должностных окладов, 
тарифных ставок):

За ввод в действие в срок объектов

Наименование организаций или 
их подразделений

титульные списки 
которых утверж- 
даются Советом 

Министров СССР и 
объектов, плановая 
продолжительность 
строительства кото

рых превышает 2 года

с плановой про
должительностью 
строительства 

до 2 лет включи
тельно

1 2 3

1. Производственные строи
тельно-монтажные объеди
нения *, тресты, управления 
строительства (на правах 
треста), строительно-мон
тажные управления (при
равненные к ним организа
ции) (кроме аппарата спе
циализированных субпод-

До 3 До 2
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Продолжение

2 з

рядных производственных 
строительно-монтажных 
объединений, трестов и тре
стов механизации); домо
строительные комбинаты, 
сельские строительные ком
бинаты; находящиеся на са
мостоятельном балансе пу
сконаладочные организации; 
отделы (управления) капи
тального строительства или 
участки старших производи
телей работ, производителей 
работ и мастеров производ
ственных объединений (ком
бинатов), предприятий**
(организаций, учреждений), 
непосредственно осущест
вляющих строительство 
объектов хозяйственным 
способом; организации за
казчиков (застройщиков)

2. Аппарат специализирован- До 1,5
ных субподрядных произ
водственных строительно
монтажных объединений,
трестов и трестов механиза
ции; машинопрокатные ба
зы; подсобные производст
ва, вспомогательные и об
служивающие хозяйства, 
состоящие на балансе основ
ной деятельности строитель
но-монтажных организаций 
и отделов (управлений) ка
питального строительства 
предприятий (организаций, 
учреждений)

3. Проектные (проектно-изы- До 1
скательские, изыскатель
ские) организации

До 1

До 1

* На работников производственных строительно-монтажных 
объединений, действующих на основании Положения о производст
венном строительно-монтажном объединении, утвержденного Гос
строем СССР, полностью распространяются порядок и условия пре
мирования за ввод в действие объектов строительства, предусмо
тренные настоящим Положением. Работники остальных производст-
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Руководящие, инженерно-технические работники и 
служащие строительно-монтажных организаций (стро
ек), заказчиков (застройщиков) и особо отличившиеся 
рабочие и бригадиры премируются за ввод в действие в 
срок объектов легкой, пищевой, мясо-молочной, муко
мольно-крупяной и рыбной промышленностей в размере 
до трех месячных должностных окладов (тарифных ста
вок).

Предельные размеры индивидуальных премий соот
ветственно уменьшаются в случаях выплаты общих сумм 
премий в сокращенных размерах согласно п. 3 настоя
щего Положения, увеличиваются или уменьшаются в 
случаях выплаты премий в увеличенных или уменьшен
ных размерах с учетом качества строительства объекта. 
При сокращении сроков ввода против установленных 
норм продолжительности строительства или вводе общей 
площади жилых домов сверх квартального плана пре
дельные размеры индивидуальных премий могут увели
чиваться, но не более чем на 20%.

Работникам подсобных производств, вспомогатель
ных и обслуживающих хозяйств, находящихся на само
стоятельном балансе в составе строительно-монтажных 
организаций, которые премируются по Типовым положе
ниям о премировании, действующим в соответствующих 
отраслях народного хозяйства, премии за ввод в дейст
вие объектов строительства не выплачиваются.

В тех случаях, когда водители автомобилей транс
портных организаций, непосредственно участвуют в 
технологическом процессе строительства, руководителям 
строительно-монтажных управлений, трестов и произ
водственных строительно-монтажных объединений раз
решается выделять часть премиальных средств, полага
ющихся строительно-монтажным организациям за ввод 
в действие объектов строительства (в том числе и для 
премирования в виде аванса), для премирования этих 
водителей.

Выплата премий указанным водителям производится 
руководителями транспортных организаций по согласо

ванных строительно-монтажных объединений премируются за ввод 
в действие объектов строительства в порядке, установленном для 
строительных (шахтостроительных) комбинатов и управлений строи
тельства министерств СССР.

** Производственные объединения (комбинаты), предприятия в 
дальнейшем именуются предприятия.
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ванию с руководителями соответствующих строительно
монтажных организаций.

5. Списки работников, премируемых за введенный в 
действие объект, и размеры выплачиваемых им премий 
определяются с учетом срока строительства введенного 
в действие объекта, продолжительности и конкретной 
оценки работы на этом объекте премируемого работни
ка. Премия линейным инженерно-техническим работни
кам, непосредственно занятым на строительстве введен
ного в действие объекта, устанавливается в более вы
соком размере по сравнению с работниками аппарата 
управления (треста, прозводственного строительно-мон
тажного объединения). В аппарате строительно-монтаж
ной организации, заказчика (застройщика) премии вы
плачиваются с учетом участия работников в обеспечении 
ввода объекта в действие.

Конкретные размеры премий руководящим работни
кам (начальнику, управляющему, их заместителям, 
главному инженеру, главному экономисту, начальнику 
планового (планово-экономического) отдела, главному 
бухгалтеру, старшему бухгалтеру на правах главного 
бухгалтера, начальнику отдела технического контроля) 
утверждаются руководителями вышестоящих организа
ций по согласованию с соответствующими комитетами 
профсоюзов.

Премии остальным работникам утверждаются руко
водителем организации (производства, хозяйства) по 
согласованию с комитетом профсоюза.

6. Общая сумма премии за ввод в действие в срок 
объекта строительства определяется предварительно при 
заключении договора подряда на капитальное строитель
ство на основании стоимости строительно-монтажных 
работ по сводной смете на строительство и размера пре
мии, указанного в приложении к Положению.

Руководители строительно-монтажных организаций 
сообщают руководящим и инженерно-техническим ра
ботникам до начала строительства объектов размеры и 
условия выплаты премий за ввод в действие в срок 
объектов.

Руководители строительно-монтажных организаций 
(генеральных подрядчиков) определяют до начала строи
тельства сумму премии, полагающуюся каждой строи
тельно-монтажной организации (включая субподрядные 
организации и организации механизации) за ввод в дей-
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ствие в срок объекта, а также распределяют между эти
ми организациями сумму премии, выделенной им после 
ввода объекта в действие с учетом оценки качества ви
дов выполненных работ, указанной в акте Государствен
ной приемочной комиссии, в порядке, устанавливаемом 
Инструкцией, утверждаемой Госстроем СССР по согла
сованию с Госкомтрудом СССР и ВЦСПС.

В целях повышения стимулирующей роли премий за 
ввод в действие объектов строительства приказы о пре
мировании работников должны доводиться до сведения 
всего коллектива.

7. Из общей суммы премии, полученной строительно
монтажной организацией за ввод в действие объекта 
строительства (за вычетом суммы премии, выплаченной 
ей авансом), не менее 50% направляется на премирова
ние особо отличившихся рабочих и бригадиров, занятых 
на строительно-монтажных работах, в подсобных произ
водствах, вспомогательных и обслуживающих хозяйств 
вах. На премирование руководящих, инженерно-техни
ческих работников и служащих аппарата производст
венного строительно-монтажного объединения, треста 
(приравненной организации, пользующейся правами 
треста), конторы (отдела) материально-технического 
снабжения, лаборатории, нормативно-исследовательской 
и машиносчетной станции, не состоящего на хозрасчете 
жилищно-коммунального отдела, проектной конторы 
объединения, треста, занятой разработкой проектов про
изводства работ, и других подсобных производств, вспо
могательных и обслуживающих хозяйств объединения, 
треста направляется 8—10% от первоначальной суммы 
премии за ввод объекта в целом. Остальная часть 
общей суммы премии направляется на премирова
ние руководящих, инженерно-технических работни
ков и служащих участков, управлений, их подсоб
ных производств и хозяйств и управлений производ
ственно-технологической комплектации объединения, 
треста (приравненной организации, пользующейся пра
вами треста).

Средства на премирование работников управлений 
производственно-технологической комплектации произ
водственных строительно-монтажных объединений, трес
тов и домостроительных комбинатов выделяются из об
щей суммы премии, полученной строительно-монтажной 
организацией за объем работы, выполненный собствен-
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ными силами, с учетом объема и трудоемкости услуг, 
выполненных силами управления комплектации.

Работники строительно-монтажных трестов и при
равненных к ним организаций, ликвидировавших строи
тельно-монтажные управления и имеющих в непосред
ственном подчинении только участки старших произво
дителей работ, производителей работ и мастеров, преми
руются за ввод в действие объектов в порядке, установ
ленном для строительно-монтажных управлений.

На премирование руководящих, инженерно-техничес
ких работников и служащих аппарата производственно
го строительно-монтажного объединения, треста (при
равненной организации, пользующейся правами треста) 
при централизации отдельных служб строительных уп
равлений в аппарате треста направляется до 15% пер
воначальной суммы премии за ввод объекта в целом. 
Установление конкретных размеров отчислений произ
водится министерствами, исходя из особенностей орга
низационной структуры объединения, треста.

При невыполнении строительно-монтажной организа
цией квартального плана по прибыли, а участком стар
шего производителя работ, производителя работ, мастера 
квартального задания по производительности труда 
размер премий в данном квартале за ввод в действие в 
срок и досрочно объектов, плановая продолжительность 
строительства которых не превышает 6 месяцев, снижа
ется руководящим, инженерно-техническим работникам 
и служащим соответственно организации или участка 
на 50%.

При превышении по отчетным данным строительно
монтажной организации сметной стоимости строительно
монтажных работ по введенному в действие объекту, 
плановая продолжительность строительства которого 
превышает 6 месяцев, или при невыполнении плана по 
прибыли в целом по организации с начала года до вво
да в действие объекта (когда отсутствует учет стоимости 
работ по объекту) руководящие, инженерно-технические 
работники (кроме линейных инженерно-технических ра
ботников) и служащие строительно-монтажной органи
зации лишаются полностью или частично премии за ввод 
в действие этого объекта.

В этих случаях размер средств, направляемых на 
премирование указанных работников, сокращается, а 
высвобождаемые средства направляются на премирова-
10



ние рабочих, бригадиров, а также линейных инженерно- 
технических работников участков, достигших лучших 
показателей.

Распределение суммы премии между категориями 
работников и подразделениями строительно-монтажной 
организации утверждается начальником производствен
ного строительно-монтажного объединения, управляю
щим трестом (приравненной к тресту организации) од
новременно с утверждением размеров премий руководя
щим работникам строительно-монтажного управления 
по согласованию с комитетом профсоюза.

Общая сумма премии за ввод в действие объектов 
строительства, полагающаяся работникам аппарата про
изводственного строительно-монтажного объединения, 
треста и управления (приравненной к ним организации), 
распределяется пропорционально фонду заработной 
платы руководящих и остальных работников. При этом 
учитывается фонд заработной платы руководящих ра
ботников, перечисленных в п. 5 настоящего Положения, 
и фонд заработной платы начальников отделов и заме
стителей начальников отделов производственного строи
тельно-монтажного объединения, треста и управления.

На премирование работников комплектующих орга
низаций Госснаба СССР, других ведомств и министерств 
заказчиками перечисляются указанным организациям 
средства в размере 20% суммы премии, причитающейся 
заказчику за каждый введенный в действие объект 
строительства, осуществляемого на компенсационной 
основе. При обеспечении строительства оборудованием 
и другими изделиями несколькими комплектующими ор
ганизациями распределение между ними полагающихся 
им премиальных средств осуществляется заказчиком с 
учетом объема поставок, выполненного каждой органи
зацией.

8. Для работников строительных (шахтостроитель
ных) комбинатов и управлений строительства мини
стерств СССР устанавливаются следующий порядок и 
условия премирования за ввод в действие каждого объ
екта строительства в отдельности (за жилые дома — за 
выполнение квартального плана ввода в действие общей 
площади жилых домов в квадратных метрах):

а) для работников комбинатов (управлений строи
тельства), имеющих в подчинении только строительно
монтажные тресты,— за счет и в пределах 20% сумм
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премий за ввод в действие объектов строительства, вы
деленных на премирование работников аппарата этих 
трестов;

б) для работников комбинатов (управлений строи
тельства), имеющих в непосредственном подчинении на
ряду со строительно-монтажными трестами также строи
тельно-монтажные управления и приравненные к ним 
организации, — за счет и в пределах 20% сумм премий, 
выделяемых на премирование работников аппарата 
строительно-монтажных трестов за ввод в действие 
объектов строительства, и 8—10% сумм премий, выде
ляемых на премирование работников строительно-мон
тажных управлений и приравненных к ним организаций 
за ввод в действие объектов строительства;

в) для работников комбинатов (управлений строи
тельства), имеющих в подчинении только строительно
монтажные управления и приравненные к ним органи
зации,— в порядке и на условиях, установленных для 
работников аппарата строительно-монтажных трестов.

Размер премий, выплачиваемых одному работнику 
строительного комбината (управления строительства) в 
соответствии с подпунктами «а» и «б» настоящего пунк
та, не может превышать двух месячных должностных 
окладов в год.

Министры СССР (министры союзно-республиканских 
министерств союзных республик) при утверждении раз
меров премий руководящим работникам строительных 
комбинатов (управлений строительства) должны прини
мать во внимание общее выполнение комбинатами (уп
равлениями строительства) плана ввода в действие объ
ектов строительства.

9. Премирование за ввод в действие объектов строи
тельства в срок (или досрочно) производится отдельно 
за каждый объект, а по жилым домам — за выполнение 
квартального плана ввода в действие общей площади 
жилых домов в квадратных метрах, после утверждения в 
установленном порядке актов Государственной приемоч
ной комиссии.

За выполнение квартального плана ввода в действие 
общей площади жилых домов премируются:

а) рабочие и линейные инженерно-технические ра
ботники— при выполнении плана по участку старшего 
производителя работ, производителя работ, мастера не
зависимо от выполнения плана ввода в действие общей
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площади жилых домов другими участками и в целом по 
организации, в состав которой входит этот участок;

б) руководящие, инженерно-технические работники 
и служащие — при выполнении плана соответственно по 
производственному строительно-монтажному объедине
нию, тресту, управлению, заказчику (застройщику).

Работники домостроительного комбината, выступа
ющего в качестве субподрядной организации, в случае 
невыполнения квартального плана генеральным подряд
чиком премируются за выполнение квартального плана 
ввода в действие общей площади жилых домов соот
ветственно по участку, домостроительному комбинату.

При определении права на получение премии за вы
полнение квартального плана учитывается общая пло
щадь жилых домов, сданная в эксплуатацию сверх пла
на, в предыдущих кварталах текущего года.

При начислении премии исключается премия за вве
денную в отчетном квартале общую площадь жилых 
домов, подлежавшую вводу в действие в предыдущих 
кварталах текущего года. За общую площадь жилых до
мов, введенную в действие в квартале, в котором ввод 
ее не планировался, премия начисляется и выплачивает
ся как за введенную сверх квартального плана общую 
площадь жилых домов, если она введена в домах, строя
щихся по плану, и не подлежала вводу в предыдущих 
кварталах текущего года.

Выплата премий за выполнение квартального плана 
ввода в действие общей площади жилых домов произво
дится при условии полного окончания строительства ма
газинов и предприятий общественного питания в пер
вых этажах жилых домов и при условии выполнения 
плана ввода в эксплуатацию магазинов и предприятий 
общественного питания в отдельно строящихся торго
вых зданиях.

Если в соответствии с постановлением Госстроя 
СССР от 13 марта 1974 г. № 38 «О сроках выполнения 
некоторых работ по благоустройству застраиваемых тер
риторий» приемка в эксплуатацию жилых домов, обще
житий, детских дошкольных учреждений и общеобразо
вательных школ производится, в виде исключения, без 
выполнения работ по озеленению соответствующих 
внутриквартальных территорий, устройству верхнего 
покрытия подъездных дорог к зданиям, тротуаров и хо
зяйственных площадок в связи с тем, что указанные ра-

3 -3 0 5 13



боты по температурно-климатическим условиям не мо
гут быть выполнены к моменту завершения строительст
ва перечисленных объектов, полагающиеся премии за 
ввод их в эксплуатацию выплачиваются в размере 50%. 
Остальные 50% премии выплачиваются после выполне
ния в соответствии с проектом и приемки всех перене
сенных выполнением работ по благоустройству, при ус
ловии завершения их в сроки, установленные государ
ственными приемочными комиссиями.

Премирование руководящих работников строительно
монтажных организаций за ввод в действие объектов 
строительства предприятий, цехов и других сооружений, 
сбрасывающих сточные воды, производится при условии 
одновременного ввода в действие основных объектов и 
сооружений по очистке и обезвреживанию сточных вод.

10. Основанием для выплаты премии за ввод в дей
ствие объекта являются акт Государственной приемочной 
комиссии о вводе в действие объекта, утвержденный в 
установленном порядке, и справка заказчика (застрой
щика) о соблюдении сметной стоимости строительства 
введенного в действие объекта.

Общая сумма премии за введенный в действие в срок 
объект строительства определяется в порядке и разме
рах, установленных настоящим Положением, непосред
ственно заказчиком (застройщиком) с участием гене
рального подрядчика.

При продлении первоначального срока ввода в дей
ствие объекта общая сумма премии определяется руко
водителем вышестоящего органа заказчика (застройщи
ка) с участием генерального подрядчика.

11. Из общей суммы премии, причитающейся за ввод 
в действие объектов строительства, выплачивается:

по объектам нового строительства — не менее 92,5% 
строительно-монтажным организациям (стройкам), при
нимавшим участие в строительстве объектов, и пуско
наладочным организациям, выполнявшим работы по 
договорам с заказчиком, до 2,5% — заказчику идо 5% — 
проектным (проектно-изыскательским, изыскательским) 
организациям;

по реконструируемым предприятиям и за выполнение 
работ по техническому перевооружению действующих 
предприятий — не менее 90% строительно-монтажным 
организациям, принимавшим участие в реконструкции 
объектов и техническом перевооружении действующих
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предприятий, до 5% — заказчику и до 5% — проектным 
организациям.

Выделение суммы премии для строительно-монтаж
ных организаций и заказчика (застройщика) произвол 
дится заказчиком по согласованию с генеральным под
рядчиком. Суммы премий для пусконаладочных (в том 
числе по объектам реконструкции и технического пере
вооружения действующих предприятий) и проектных 
организаций определяются заказчиком совместно с ге
неральным подрядчиком.

В случае разногласий между заказчиком и генераль
ным подрядчиком вопрос об общей сумме премии или 
ее распределении решается руководителями вышестоя
щих органов заказчика и генерального подрядчика.

Из общей суммы премии, причитающейся за ввод в 
действие опытных и опытно-промышленных установок 
химической, нефтехимической, нефтеперерабатывающей, 
лесохимической, целлюлозно-бумажной, гидролизной, 
коксохимической, сланцехимической, химико-фармацев
тической промышленности и промышленности кинофо
томатериалов, не менее 90% выплачивается строитель
но-монтажным организациям (стройкам), принимавшим 
участие в строительстве установок, и пусконаладочным 
организациям, выполнявшим работы по договорам с за
казчиком, до 5% — заказчику (научно-исследователь
ским и конструкторским организациям, предприятиям) и 
до 5% —проектным организациям.

12. Распределение общей суммы премии за ввод в 
действие объекта строительства между проектными 
(изыскательскими) организациями производится гене
ральным проектировщиком в зависимости от конкрет
ного вклада этих организаций в осуществление ввода 
объекта с учетом использования в проектах новейших 
достижений науки и техники в области технологии про
изводства, объемно-планировочных и конструктивных 
решений зданий и сооружений, внедрения прогрессивных 
строительных изделий и материалов, достижения в про
ектах высокой эффективности капитальных вложений, 
своевременности составления и качества, документации 
и выполненного каждой организацией объема проектно
сметных, изыскательских и других работ, способство
вавших своевременному вводу объекта в действие.

В случае разногласий между генеральным проекти
ровщиком и субподрядной проектной (или изыскатель-
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ской) организацией вопрос распределения премии за 
ввод в действие объектов строительства решается их 
вышестоящими организациями.

13. В проектных (изыскательских) организациях 
премии за ввод в действие объектов строительства вы
плачиваются работникам, обеспечившим своевременную 
разработку проектно-сметной и изыскательской докумен
тации, высокий технический и экономический уровень 
проекта, отличное качество передаваемой заказчику до
кументации по введенному объекту, а также оказывав
шим помощь строительству этого объекта.

Из общей суммы премии, полученной проектной 
(изыскательской) организацией за ввод в действие объ
ектов строительства, не менее 80% направляется на 
премирование рабочих и инженерно-технических работ
ников, принимавших непосредственное участие в разра
ботке проектно-сметной и изыскательской документа
ции на строительство объекта. Остальная часть общей 
суммы премии направляется на премирование руково
дящих работников проектных (изыскательских) органи
заций, а также работников подразделений, содейство
вавших своевременному обеспечению объекта докумен
тацией. Конкретные размеры премий руководящим ра
ботникам (директору, управляющему, начальнику, их за
местителям, главному инженеру (главному архитектору), 
начальнику планово-производственного (планово-эконо
мического) отдела, главному бухгалтеру, старшему бух
галтеру (на правах главного бухгалтера) устанавлива
ются руководителем вышестоящей организации по согла
сованию с соответствующим комитетом профсоюза.

Премии остальным работникам утверждаются руко
водителем проектной и изыскательской организации по 
согласованию с соответствующим комитетом профсоюза.

14. Премии за ввод в действие объектов строительст
ва выплачиваются сверх общего фонда заработной пла
ты, независимо от состояния расходования фонда зара
ботной платы, в пределах утвержденной сводной сметы 
на строительство и не включаются в объем выполненных 
строительно-монтажных работ.

Выплата премий производится в следующем порядке:
по объектам строительства, финансируемого по свод

ной смете, — за счет средств по этой сводной смете, в 
пределах сметной стоимости строительства в целом;
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по объектам строительства, финансируемого по от
дельной смете, — за счет средств по этой отдельной 
смете, в пределах сметной стоимости строительства объ
ектов.

Если средства по отдельной смете на строительство 
вводимого в действие объекта исчерпаны, премии выпла
чиваются за счет достигнутой заказчиком экономии 
средств по отдельным сметам на строительство других 
объектов, введенных в действие в текущем году этой же 
строительно-монтажной организацией.

В тех случаях, когда по объектам, средства на строи
тельство которых по сводной смете или отдельной смеге 
на строительство в целом исчерпаны, выплата премий 
за ввод объектов, в порядке исключения, производится с 
разрешения руководителя соответствующей вышестоя
щей организации за счет сверхплановой прибыли строи
тельно-монтажных организаций, непосредственно выпол
нявших работы по строительству этих объектов. Премии 
за счет указанного источника выплачиваются только 
работникам строительно-монтажных организаций, вклю
чая производственное строительно-монтажное объедине
ние, трест (при условии наличия сверхплановой прибыли 
по балансу производственного строительно-монтажного 
объединения, треста в целом), а затраты по выплате 
премий относятся на накладные расходы этих организа
ций, без увеличения установленных для них норм на
кладных расходов.

При недостатке средств по смете для выплаты пре
мии за ввод в действие объекта в полном размере сум
ма премии, выплачиваемая в пределах сметной стоимос
ти строительства, распределяется согласно п. 11 настоя
щего Положения, а остальная часть премии, причитаю
щаяся строительно-монтажным организациям, выплачи
вается за счет сверхплановой прибыли этих организаций.

Наличие сверхплановой прибыли определяется с на
чала года на последнюю отчетную дату по балансу ор
ганизации.

В указанном выше порядке производится премирова
ние за ввод в действие общей площади жилых домов 
жилищно-строительных кооперативов.

Средства на премирование за реконструкцию и тех
ническое перевооружение действующих предприятий, а 
также за ввод в действие в срок объектов легкой, пище
вой, мясо-молочной, мукомольно-крупяной, рыбной про-
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мышленности и предприятий и объектов, строящихся на 
компенсационной основе, должны предусматриваться в 
сводных сметах на эти работы и строительство объектов 
и не могут быть использованы на другие цели.

Премии, причитающиеся за сокращение срока ввода 
в действие против установленных норм продолжитель
ности строительства объектов легкой, пищевой, мясо-мо
лочной, мукомольно-крупяной и рыбной промышленно
сти, реконструкции и технического перевооружения 
действующих предприятий всех отраслей народного хо
зяйства, выплачиваются в пределах утвержденной 
сметы.

15. Денежные средства на выплату премий за ввод 
в действие объектов строительства должны перечислять
ся заказчиком строительно-монтажным организациям 
не позднее чем в месячный срок после утверждения в 
установленном порядке акта Государственной приемоч
ной комиссии о вводе в действие объекта. В необходимых 
случаях указанный срок перечисления денежных средств 
может быть продлен заказчиком по согласованию с ге
неральным подрядчиком.

Заказчик вправе задержать перечисление подрядчи
ку средств на премирование за ввод в действие объек
тов строительства до устранения подрядчиком недоде
лок, отмеченных в акте Государственной приемочной 
комиссии.

Перечисление средств строительно-монтажным орга
низациям (стройкам), пусконаладочным и проектным 
организациям и заказчикам (застройщикам) на преми
рование за ввод в действие объектов строительства, а 
по жилым домам — за выполнение квартального плана 
ввода в действие общей площади жилых домов произ
водится учреждениями банка на основании поручения 
заказчиков (застройщиков).

Для перечисления средств на премирование заказчик 
(застройщик) предъявляет учреждению банка акт Го
сударственной приемочной комиссии о вводе в дей
ствие объекта строительства, утвержденный в ус
тановленном порядке, и представляет следующие 
документы:

справку о соблюдении сметной стоимости строительст
ва введенного в действие объекта по данным заказчика 
(застройщика) и размерах сумм, предусмотренных в 
сметах на премирование работников за ввод в действие
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объектов строительства, в случаях, когда это предусмот
рено действующим законодательством;

расчет общей суммы премии и распределения ее между 
генеральным подрядчиком, пусконаладочными органи
зациями, проектными организациями и заказчиком, под
писанный заказчиком и генеральным подрядчиком. При 
продлении первоначального срока ввода в действие 
объекта строительства расчет должен быть утвержден 
руководителем вышестоящего органа заказчика (за
стройщика);

расчет распределения полученной суммы премии 
между участвовавшими в строительстве объекта строи
тельно-монтажными организациями (за вычетом суммы 
премии, выплаченной авансом), утвержденный гене
ральным подрядчиком;

расчет распределения полученной суммы премии 
между участвовавшими в проектировании объекта про
ектными организациями, утвержденный генеральным 
проектировщиком.

Средства на премирование за ввод в действие общей 
площади жилых домов перечисляются заказчиком при 
условии выполнения соответственно генподрядной строи
тельно-монтажной организацией, домостроительным ком
бинатом, участками старшего производителя работ, про
изводителя работ, мастера, заказчиком (застройщиком) 
установленного им квартального плана ввода в дейст
вие общей площади жилых домов в квадратных метрах, 
с учетом п. 9 настоящего Положения. Учреждению бан
ка представляется справка о выполнении этого плана.

В случаях выплаты премии работникам строительно
монтажных организаций за счет сверхплановой прибы
ли организация представляет учреждению банка справ
ку о сумме сверхплановой прибыли, полученной с нача
ла года на последнюю отчетную дату, и разрешение вы
шестоящей организации на премирование.

16. Работники отделов (управлений) капитального 
строительства предприятий (организаций, учреждений), 
в плане которых осуществление строительства объектов 
хозяйственным способом составляет более 50% общего 
объема строительно-монтажных работ по данному пред
приятию (организации, учреждению), премируются за 
ввод в действие объектов строительства в порядке, уста
новленном настоящим Положением. Кроме того, работ
ники этих отделов премируются за результаты хозяйст-
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венной деятельности по Типовым положениям, разрабо
танным в соответствии с Основными положениями о 
премировании работников строительно-монтажных ор
ганизаций, утвержденными постановлением Госкомтру
да СССР и Президиума ВЦСПС от 24 февраля 1978 г. 
№ 57/П4—11.

Если в плане отдела (управления) указанные работы 
составляют 50 и менее процентов общего объема, то 
материальное поощрение работников данного отдела 
(управления) производится в соответствии с отраслевы
ми Типовыми положениями о премировании за основные 
результаты хозяйственной деятельности, утвержденными 
министерствами (ведомствами) по согласованию с со
ответствующими комитетами профсоюзов. В этом слу
чае премии за ввод в действие производственных мощ
ностей и объектов строительства работникам отделов 
(управлений) капитального строительства, а также ра
ботникам предприятий (организаций, учреждений), вы
полняющих функции заказчиков, выплачиваются как по 
специальной системе премирования сверх премий за 
основные результаты хозяйственной деятельности. Об
щий размер премий, выплачиваемых этим работникам 
за ввод в действие производственных мощностей и объ
ектов строительства, не может превышать 4,8 месячного 
должностного оклада в год.

Линейные инженерно-технические работники отделов 
(управлений) капитального строительства, участков 
старших производителей работ, производителей работ и 
мастеров предприятий (организаций, учреждений), осу
ществляющих строительство объектов хозяйственным 
способом, во всех случаях премируются по настоящему 
Положению, а также по Типовому положению, разрабо
танному в соответствии с Основными положениями о 
премировании работников строительно-монтажных орга
низаций.

Из средств, выделяемых заказчику на премирование 
за ввод в действие реконструируемых предприятий 
(объектов предприятий) и за работы по техническому 
перевооружению действующих предприятий, премии мо
гут выплачиваться директору, главному инженеру и дру
гим руководящим, инженерно-техническим работникам 
и служащим этих предприятий, содействовавшим успеш
ному осуществлению реконструкции и технического пе
ревооружения действующих предприятий.
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ПРЕМИРОВАНИЕ В ВИДЕ АВАНСА 
ЗА СЧЕТ СУММ ПРЕМИЙ, 

УСТАНОВЛЕННЫХ ЗА ВВОД В ДЕЙСТВИЕ 
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ МОЩНОСТЕЙ 

И ОБЪЕКТОВ СТРОИТЕЛЬСТВА

17. Премирование в виде аванса за счет сумм премий, 
установленных за ввод в действие объектов строитель
ства в целом, производится: на стройках производствен
ного назначения сметной стоимостью 1 млн. руб. и выше; 
на стройках и объектах, осуществляемых на базе комп
лектного импортного оборудования, на строительстве, 
реконструкции и техническом перевооружении всех 
объектов (предприятий) легкой, пищевой, мясо-молоч
ной, мукомольно-крупяной и рыбной промышленности — 
независимо от сметной стоимости этих объектов.

На указанных стройках премирование в виде аванса 
установлено для работников строительно-монтажных 
управлений и приравненных к ним организаций (в том 
числе управлений механизации и пусконаладочных) и 
их подсобных, вспомогательных и обслуживающих хо
зяйств, осуществляющих строительство:

объектов производственного назначения, плановая 
продолжительность строительства которых превышает 
6 месяцев;

всех объектов легкой, пищевой, мясо-молочной, му
комольно-крупяной и рыбной промышленности, плановая 
продолжительность строительства которых превышает 
6 месяцев. На строительстве объектов указанных отрас
лей, осуществляемом хозяйственным способом, премиро
вание в виде аванса установлено для работников отде
лов (управлений) капитального строительства, участков 
старших производителей работ, производителей работ и 
мастеров.

Премирование производится в процессе строительст
ва указанных объектов за завершение в установленный 
срок отдельных этапов возведения объектов и за выпол
нение на пусковых объектах отдельных заданий по строи
тельным и монтажным работам1.

Из сумм премий, выплачиваемых в виде аванса, не

* Премирование в виде аванса производится также в процессе 
реконструкции и технического перевооружения указанных объектов.
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менее 50% направляется на премирование особо отли
чившихся рабочих и бригадиров.

Работники строительно-монтажных трестов и при
равненных к ним организаций, ликвидировавших строи
тельно-монтажные управления и имеющих в непосред
ственном подчинении только участки старших произво
дителей работ, производителей работ и мастеров, пре
мируются в виде аванса в порядке, установленном для 
строительно-монтажных управлений.

18. Премии работникам строительно-монтажных уп
равлений и приравненных к ним организаций выплачи
ваются за завершение отдельного этапа возведения объ
екта в размере до одного месячного должностного окла
да (тарифной ставки), а за выполнение на пусковом 
объекте отдельного задания по строительным и монтаж
ным работам в размере до 0,5 месячного должностного 
оклада (тарифной ставки) работника. Общий размер 
указанных премий не может превышать для одного ра
ботника двух месячных должностных окладов (та
рифных ставок) в год, а на объектах химической, 
нефтеперерабатывающей и целлюлозно-бумажной про
мышленности и химического машиностроения трех 
месячных должностных окладов (тарифных ставок) 
в год.

19. Размер премии работнику устанавливается с уче
том продолжительности и оценки его работы по завер
шению в установленный срок этапа возведения объекта 
или по выполнению на пусковом объекте задания по 
строительным и монтажным работам, а работнику аппа
рата управления — с учетом его участия в обеспечении 
окончания в срок этапа или задания.

Премии утверждаются:
а) руководящим работникам (начальникам, замести

телям, главным инженерам, начальникам плановых от
делов, главным бухгалтерам, старшим бухгалтерам на 
правах главных бухгалтеров) строительно-монтажных 
управлений и приравненных к ним организаций — руко
водителем вышестоящей организации;

б) остальным работникам — начальником строитель
но-монтажного управления (приравненной к нему орга
низации).

Размеры индивидуальных премий работникам утвер
ждаются по согласованию с соответствующим комите
том профсоюза.
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20. Начальник производственного строительно-мон
тажного объединения, управляющий трестом (начальник 
строительства или управления, пользующийся правами 
управляющего трестом) — генеральный подрядчик уста
навливает по согласованию с субподрядными организа
циями задания по завершению отдельных этапов строи
тельства объектов, за выполнение которых могут выпла
чиваться премии в виде аванса, исходя из характера 
объекта и графика строительства. Приказы (распоря
жения) начальника объединения, управляющего трестом 
(начальника строительства или управления, пользующе
гося правами управляющего трестом) — генерального 
подрядчика об утверждении на текущий год указанных 
заданий и сумм премий за выполнение их в срок согла
совываются с заказчиком.

Задания по завершению отдельных этапов возведения 
объектов и суммы премий за их выполнение устанавли
ваются, как правило, в месячный срок после заключе
ния договоров подряда на капитальное строительство.

Отдельные задания по строительным и монтажным 
работам на пусковых объектах и суммы премий за их 
выполнение утверждаются начальником производствен
ного строительно-монтажного объединения, управляю
щим трестом — генеральным подрядчиком по согласо
ванию с руководителями субподрядных организаций. 
Сроки выполнения заданий (месяц или дата) определя
ются с учетом обеспечения ввода в действие в срок объ
ектов строительства в целом.

Суммы премий определяются дифференцированно, с 
учетом важности этапа или задания для ввода в дейст
вие объекта, объема и трудоемкости работ. При этом 
сумма премии строительно-монтажному управлению 
устанавливается в пределах общей суммы премии за 
ввод в действие этого объекта, определенной управле
нию согласно п. 6 настоящего Положения.

В трестах и приравненных к ним организациях, лик
видировавших строительно-монтажные управления и 
имеющих в непосредственном подчинении только участ
ки старших производителей работ, производителей ра
бот и мастеров, задания по завершению отдельных эта
пов строительства объектов и отдельные задания по 
строительным и монтажным работам на пусковых объ
ектах, а также размеры премий руководящим работни
кам этих организаций (управляющим, их заместителям,
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главным инженерам, главным экономистам, начальна 
кам плановых (планово-экономических) отделов, глав
ным бухгалтерам, старшим бухгалтерам на правах глав
ных бухгалтеров, начальникам отделов технического 
контроля) утверждаются руководителем вышестоящей 
организации.

21. Руководитель строительно-монтажного управле
ния (приравненной к нему организации) доводит до ис
полнителей (старших производителей работ, производи
телей работ, мастеров, бригадиров) установленные зада
ния по завершению этапов возведения объектов и 
отдельные задания на пусковых объектах по строительным 
и монтажным работам и сообщает о размерах премий, 
которые будут выплачены работникам участка, брига
ды, а также аппарата строительно-монтажного управле
ния (приравненной к нему организации) при выполне
нии этапа или задания в целом.

22. Начальникам производственных строительно-мон
тажных объединений, управляющим строительно-мон
тажными трестами и начальникам строительств или 
управлений, пользующихся правами управляющих трес
тами (генеральным подрядчикам), разрешается расходо
вать на премирование в процессе строительства (рекон
струкции, технического перевооружения действующих 
предприятий) в виде аванса до 30%, а по объектам хи
мической, нефтеперерабатывающей, целлюлозно-бумаж
ной, угольной, легкой, пищевой, мясо-молочной, муко
мольно-крупяной и рыбной промышленности, цветной и 
черной металлургии, химического машиностроения и 
промышленности строительных материалов, предприя
тий автомобильной и тракторной промышленности, а 
также энергетических объектов системы Министерства 
энергетики и электрификации СССР до 50% сумм пре
мий, установленных за ввод в действие объектов строи
тельства в целом. При хозяйственном способе строитель
ства (реконструкции, технического перевооружения) 
предприятий легкой, пищевой, мясо-молочной, муко
мольно-крупяной и рыбной промышленности директорам 
предприятий разрешается расходовать на премирование 
в виде аванса до 50% сумм премий, установленных за 
ввод в действие объектов строительства в целом.

В случае продления в установленном порядке пер
воначального срока ввода в действие объекта строитель
ства средства, выделяемые на премирование в виде
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аванса, не должны превышать 75% суммы, которая мо
жет быть израсходована на эту цель при первоначаль
ном сроке ввода.

При повторном продлении срока ввода в действие 
объекта строительства премирование в виде аванса не 
производится, а неиспользованные средства возвраща
ются заказчику.

Конкретная сумма денежных средств на премирова
ние в виде аванса по каждому объекту строительства 
устанавливается заказчиком (застройщиком) совместно 
с начальником производственного строительно-монтаж
ного объединения, управляющим строительно-монтаж
ным трестом, начальником строительства или управле
ния, пользующимся правами управляющего трестом 
(генеральным подрядником), в месячный срок после за
ключения подрядного договора, с учетом сроков ввода 
в действие объекта и завершения отдельных этапов, 
сложности и объема строительно-монтажных работ.

Денежные средства на премирование в виде аванса 
перечисляются заказчиками на счета генеральных под
рядчиков в согласованные ими сроки.

Генеральные подрядчики переводят средства на пре
мирование на счета строительно-монтажных управлений 
после выполнения в установленный срок каждого этапа 
или задания.

Генеральным подрядчикам разрешается, в виде ис
ключения, переводить предприятиям химической, нефте
перерабатывающей, целлюлозно-бумажной промышлен
ности и химического машиностроения, являющимся за
казчиками, из авансовых сумм премий средства для 
премирования заводских работников этих предприятий, 
активно участвовавших на пусковых объектах в монта
же оборудования, его опробовании и наладке, в размере 
до 50% сумм премий, причитающихся заказчику за ввод 
в действие объекта в целом.

23. Премии в виде аванса выплачиваются:
сверх общего фонда заработной платы независимо от 

состояния расходования фонда заработной платы;
в пределах утвержденной сводной сметы на стро

ительство и не включаются в объем выполненных строи
тельно-монтажных работ.

Общая сумма премии, причитающаяся строительно
монтажному управлению и приравненной к нему орга
низации за ввод в действие объекта строительства в це-
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лом, уменьшается на сумму премий, выплаченных в ви
де аванса.

24. На строительстве (реконструкции, техническом 
перевооружении) объектов (предприятий) легкой, пище
вой, мясо-молочной, мукомольно-крупяной и рыбной 
промышленности, осуществляемом хозяйственным спосо
бом, премии в виде аванса выплачиваются работникам 
отделов (управлений) капитального строительства или 
участков старших производителей работ, производите
лей работ и мастеров в порядке и размерах, указанных 
в пп. 18 и 19 настоящего Положения. Премии утверж
даются директором предприятия. Задания отделам (уп
равлениям) капитального строительства или участкам 
старших производителей работ, производителей работ и 
мастеров по завершению отдельных этапов возведения 
объектов и отдельные задания на пусковых объектах по 
строительным и монтажным работам, а также суммы 
премий за их выполнение утверждаются в порядке, уста
новленном в пп. 20 и 21 настоящего Положения, дирек
торами предприятий.

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

26. Премии за ввод в действие объектов выплачива
ются работникам, состоящим в списочном составе орга
низации на момент ввода в действие объекта строитель
ства.

Работникам, уволенным до сдачи в действие объекта 
в связи с призывом на службу в Вооруженные Силы 
СССР, переводом на другую работу, поступлением в 
учебное заведение, уходом на пенсию, уволенным по 
сокращению штатов и по другим уважительным причи
нам, которые активно содействовали своей работой в 
процессе строительства вводу объекта, премия за вве
денный в действие объект может выплачиваться в по
рядке, предусмотренном п. 5 настоящего Положения.

Работникам, уволенным до ввода в действие объекта 
за нарушение трудовой дисциплины и по другим неува
жительным причинам, премия не выплачивается.

26. Общий размер премий, выплачиваемых одному 
работнику строительно-монтажной организации (строй
ки) за ввод в действие объектов строительства (в том 
числе премий, выплачиваемых авансом), за результаты 
хозяйственной деятельности из фонда заработной платы,
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а также премий, выплачиваемых по аккордной1 и повре
менно-премиальной системам оплаты труда рабочих, не 
может превышать 4,8 месячного должностного оклада 
(сдельного заработка рабочего-сделыцика, тарифной 
ставки рабочего-повременщика) в год, а на объектах, 
титульные списки которых утверждаются Советом Ми
нистров СССР, и на объектах, плановая продолжитель
ность строительства которых превышает 2 года, — 6 ме
сячных должностных окладов (сдельных заработков, 
тарифных ставок) в год.

В строительно-монтажных организациях, переведен
ных на новую систему планирования и экономического 
стимулирования строительного производства, общий 
размер премий, выплачиваемых одному руководящему, 
инженерно-техническому работнику и служащему [за 
исключением мастеров, производителей работ, старших 
производителей работ (начальников участков)] из фон
да материального поощрения за результаты хозяйствен
ной деятельности, и премий за ввод в действие объектов 
строительства не может превышать 6 месячных должно
стных окладов в год.

В пределах максимальных размеров премий одному 
работнику за год должны учитываться только премии, 
полагающиеся работникам по показателям данного го
да, независимо от времени их фактической выплаты.

27. Общий размер премий, выплачиваемых работни
кам проектных организаций за ввод в действие объек
тов строительства, и премий, выплачиваемых в соответ
ствии с Инструкцией о порядке премирования работни
ков проектных организаций, утвержденной Госстроем 
СССР 3 июля 1961 г., не может превышать 4,8 месячно
го должностного оклада в год.

28. При наличии фактов приписок и искажения в от
четности лишение премий производится в том расчетном 
периоде, в котором были обнаружены эти нарушения 
или поступили сообщения о них, и в порядке, установ
ленном п. 4 постановления ЦК КПСС и Совета Минист
ров СССР от 19 мая 1961 г. № 440 и разъяснением Гос
комтруда и Секретариата ВЦСПС от 8 августа 1975 г. 
№ 13/19.

1 Положение об аккордной оплате труда в строительстве, 
утвержденное постановлением Госстроя СССР, Госкомтруда СССР 
и Секретариата ВЦСПС от 13 июля 1979 г. № 120/324/16-37.
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29. Министерства и ведомства совместно с соответ
ствующими комитетами профсоюзов обязаны системати
чески изучать, обобщать и распространять передовой 
опыт в области премирования за ввод в действие объек
тов строительства в подведомственных организациях, 
принять меры к усилению контроля за использованием 
средств, выделяемых на премирование, повышать требо
вательность к хозяйственным руководителям и комите
там профсоюзов за правильность их использования, при
влекать к ответственности лиц, нарушающих установ
ленный порядок премирования.



ПРИЛОЖ ЕНИЕ

Размеры премий за ввод в действие 
в срок производственных мощностей 

и объектов строительства 
в процентах от сметной стоимости 

выполненных строительно-монтажных работ

I. Объекты черной и цветной металлургии

1. Доменные печи, конверторы, блюминги и слябинги; станы: 
листопрокатные, трубопрокатные, рельсобалочные, сортопро
катные, непрерывной прокатки, заготовочные (кроме непре
рывного), обжимные, сутуночные, универсальные, крупносорт
ные и колесопрокатные, мелкосортные, проволочные, агломе
рационные цехи и фабрики, плавильные цехи и отдельные их 
агрегаты (электропечи, ватержакеты), гидрометаллургические 
цехи, паровоздуходувные станции, коксохимические производ
ства, цехи по производству жести, отделения оцинкования,
производства металлопласта, машины огневой зачистки:

новое строи тельство .................................................................... * 2 , 9
реконструкция и техническое перевооружение.............................3 ,3

2. Рудники, шахты, новые горизонты на действующих шахтах:
новое строи тельство ...........................................................  3 ,3
реконструкция и техническое перевооружение............................. 3,7

3. Разрезы (карьеры):
новое строи тельство .............................   2,7
реконструкция и техническое перевооружение.............................3,1

4. Труболитейные и литейные цехи, трубоволочильные станы 
цехи по производству электросварных труб, установки не 
прерывной разливки стали, кузнечно-прессовые цехи, вакуум 
индукционные печи, обжиговые цехи с вращающимися печа 
ми, цехи порошковой металлургии, цехи прецизионных спла 
вов, цехи по производству трансформаторной и динамной ста 
ли, цехи и отделения по термической обработке, метизные це 
хи, цехи рельсовых скреплений, цехи газоочистки:

новое строи тельство .............................................« . . .
реконструкция и техническое перевооружение....................

б. Обжиговые цехи со стационарными печами, заводы и цехи 
огнеупорных материалов, шлаковые отвалы:

новое строи тельство ................................................................  .
реконструкция и техническое перевооружение........................*

6. Опытные цехи и опытные установки.............................
7. Заводы твердых сплавов и обработки цветных металлов; 
заводы и цехи по производству полупроводниковых материа
лов и редких металлов:

новое строи тельство ............................................ « • • • . ,
реконструкция и техническое перевооружение , « • » * .  4, 5

3, 2
3, 7

2, 7
3.1
3. 1

29



8. Драги; металлургические, глиноземные, электролизные и хи
мические цехи заводов цветной металлургии; заводы и цехи 
электродной промышленности и цехи по производству порош
ков цветных металлов; отдельные агрегаты перечисленных це
хов, а также все заводы цветной металлургии (кроме заво
дов, указанных в п. 7):

новое стр о и т ел ь ст в о ................................................... ..... * 3,1
реконструкция и техническое перевооружение............................... 3,5

9. Горно-обогатительные комбинаты:
новое ст р о и тел ь ств о ............................................................................ 2 ,9
реконструкция и техническое перевооружение............................... 3 ,4

10. Предприятия по переработке вторичных черных и цветных 
металлов:

новое стр о и т ел ь ст в о .............................................. ....  . . . .  2 ,3
реконструкция и техническое перевооружение 2,6

11. Объекты электростанций
1. Объекты по строительству гидростанций: 

а) гидроагрегаты, включая плотины, со сметной стоимостью 
строительства объекта в целом:

свыше 50 млн. руб. . .............................................. 2 ,7
от 20 до 50 »  3,1
до 20 »  3,3

б) судоходные шлюзы со сметной стоимостью строитель
ства:

свыше 15 млн. руб. .................................... ....  2 ,9
от 5 до 15 »  3 ,3
до 5 »  3 ,7

в) гидротехнические тоннели различного назначения . . .  3,1
2. Высоковольтные (воздушные и кабельные) электросети: 

а) линии электропередачи со сметной стоимостью строи
тельства:

свыше 2 млн. руб........................  3,1
от 1 до 2 »    3 ,3
до 1 » . .................................................................. 3 ,7

б) отдельные подстанции с трансформаторной и компенса
торной мощностью (вновь строящиеся или расширяемые) 
со сметной стоимостью строительства:

свыше 1 млн. руб..................................................   3 ,3
до 1 »   3 ,7

3. Турбинные и котельные агрегаты на строительстве новых и 
расширяемых тепловых электростанций со сметной стои
мостью строительства объекта в целом:

свыше 10 млн. руб...............................................................................3,1
от 5 до 10 » ............................................................. ..... • 3 ,3
до 5 »  3 ,7

4. Тепловые сети со сметной стоимостью строительства:
свыше 0,5 млн. руб...............................................................................3 ,3
до 0,5 »   3 ,7
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5. Объекты сельской электрификации и воздушные линии
электропередачи напряжением 6—10 к В ...................................... 3,4
6. Золоотвалы на действующих электростанциях * • . * • 2,7

III. Объекты топливной промышленности

1. Угольные (сланцевые) шахты, новые горизонты и отдель
ные объекты на действующих шахтах:

новое строительство................................................................... . 3 , 1
реконструкция и техническое перевооружение . » • • • •  3,5

2. Разрезы (карьеры):
новое строительство........................................................................ 2,7
реконструкция и техническое перевооружение . . . . . .  3,1

3. Обогатительные, брикетные фабрики, сортировки, обогати
тельные установки, углемойки или отдельные агрегаты и их 
цехи:

новое строительство............................................ ....  . . . .  2,9
реконструкция и техническое перевооружение . . . . . .  3,3

4. Нефтеперерабатывающие заводы, установки, установки про
мысловой подготовки нефти по обезвоживанию, обессолива
нию, стабилизации:

новое строительство................................................  3,2
реконструкция и техническое перевооружение............................ 3,7

5. Эстакады и площадки для бурения скважин в море. Объ
екты внутрипромыслового сбора и транспортировки нефти и 
газа, парки товарных резервуаров в море; опытные и опытно
промышленные подземные хранилища, создаваемые в. отло
жениях каменной соли и других устойчивых породах, а также 
ледогрунтовые хранилища нефтяных и других жидких про
дуктов ...........................................................  . . . . . . . .  3,1
6. Объекты обустройства промыслов: 

новое строительство....................................................................2,7
реконструкция и техническое перевооружение........................ 3,1

7. Объекты законтурного заводнения на промыслах . . . .  2,9
8. Газосланцевые, коксовые, газовые, газоотбензинивающие, 
газобензиновые, газостабилизационные и сажевые заводы и
установки. Станции подземной газификации:

новое строительство.......................................................... ....  . 2 >9
реконструкция и техническое перевооружение............................ 3,3

9. Заводы, установки по производству искусственного жидко
го топлива. Нефтебазы и резервуары для хранения нефтепро
дуктов ..................................................................................................... 2,4
10. Объекты торфяной промышленности......................................2,7

IV. Объекты химической промышленности
1. Производство минеральных удобрений и сырья для них 
(апатитового концентрата, серы, серной кислоты, фосфора, 
аммиака и др.):

новое строительство ....................................................................  4
реконструкция и техническое перевооружение . . . . . .  4, 6
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2. Производства пластических масс, смол, полупродуктов, син
тетического каучука, синтетического спирта, особо чистого 
бензола гидроочистки, нафталина, антрацена, фталивого ан
гидрида, дициклопентадиена, коллоидальной серы, пирена, ми- 
зитилена, чистого антрацена. Производство хлора, каустиче
ской соды, хлорпродуктов, искусственного синтетического 
волокна, кальцинированной соды, сульфата натрия и спецпро-
изводства:

новое строи тельство ...........................................................  3,6
реконструкция и техническое перевооружение . . . . . .  4,1

3. Производство карбида кальция, автомобильных шин, ани
линокрасочной продукции, сажи, регенерата, резинотехни
ческих изделий, кремнийорганических соединений и органиче
ских ядохимикатов:

новое строи тельство ........................................ ..... 3,2
реконструкция и техническое перевооружение . . . , • , 3,6

4. Производства прочих видов химической продукции:
новое строи тельство ........................................................... ....  . 2,7
реконструкция и техническое перевооружение . . . . . .  3,1

V. Объекты оборонной и авиационной промышленности

1. Аэродинамические трубы:
новое строи тельство ..................................................................... 4
реконструкция и техническое перевооружение.........................4,6

2. Испытательные станции, стенды, полигоны. Корпуса: инже
нерные и лабораторные, статических, аэродинамических, дина
мических, прочностных и герметических испытаний:

новое строи тельство ............................................................. , 3 , 1
реконструкция и техническое перевооружение . . . . . .  3, 6

3. Шумоглушащие устройства, оборудование аэродромов 
средствами управления, термобарокамеры, счетно-аналитиче
ские станции, радиомаяки, радиопеленгаторы, системы слепой 
посадки. Ангары и сборочные корпуса:

новое строи тельство ..........................................................................3,5
реконструкция и техническое перевооружение . . . . . .  4

4. Промышленные корпуса и сооружения серийных самолет
ных, двигательных и агрегатных заводов:

новое строи тельство ..........................................................................2,7
реконструкция и техническое перевооружение......................... 3 , 1

VI. Объекты судостроительной промышленности
1. Стапели, сборочно-сварочные цехи, слипы. Эллинги, сухие 
и наливные доки, опытовые бассейны, набережные, испыта
тельные стенды, док-камеры, судоподъемники, силовые стан
ции:

новое строительство.............................................................. * . 3,2
реконструкция и техническое перевооружение.........................3,6

2. Цехи корпусообрабатывающие, судомонтажные, достроеч
ные, ремонтно-сдаточные, объекты радиолокационных и при
борных заводов и металлургические цехи:

32



новое строительство , . . . . . . . ..............................
реконструкция и техническое перевооружение........................3,3

3. Цехи трубомедницкие, гребных винтов, травильно-волочиль
ные, электродные, дизель-ремонтные, покрытия, по производ
ству цепей, механосборочные, судовых вспомогательных меха
низмов, металлооснастки и специнструмента:

новое строи тельство ............................................................. . 2 S6
реконструкция и техническое перевооружение........................3

4. Цехи пластмасс:
новое строи тельство ...........................................................  3,5
реконструкция и техническое перевооружение............................. 4,1

5. Производственно-экспериментальная база:
новое строи тельство .................................................« . . • * 2 , 1
реконструкция и техническое перевооружение.............................2,45

6. Блоки складов комплектации, контрагентских поставок и 
судового оборудования:

новое строи тельство .......................................................................... 1.9
реконструкция и техническое перевооружение............................. 2,2

VII. Объекты радиотехнической и электронной 
промышленности

1. Производственные лабораторные и инженерные корпуса:
новое строи тельство ...............................................................3,05
реконструкция и техническое перевооружение...............  3,5

2. Корпуса вспомогательных цехов, складов и бытовки:
новое строи тельство ............................................. ....  . . . .  2,8
реконструкция и техническое перевооружение . . . . . .  3, 2

VIII. Объекты промышленности приборостроения, 
средств автоматизации и систем управления

1. Заводы и цехи вычислительной техники, систем управления 
производством, оргтехники и лабораторных приборов из стек
ла и фарфора, ртутных и изотопных приборов:

новое строи тельство ........................................... . . . . . 2 , 3
реконструкция и техническое перевооружение . . . . . .  2,7

2. Заводы и цехи приборов, контроля и регулирования техно
логических процессов, приборов времени, физических исследо
ваний, механических величии, испытательной техники и др.:

новое строи тельство ........................................................1*9
реконструкция и техническое перевооружение........................  2,2

IX. Объекты электротехнической промышленности

1. Заводы генераторов и крупных электрических машин: 
а) цехи чугунного, стального и цветного литья:

новое строительство...................................................... ....
реконструкция и техническое перевооружение . • • • »

2,6
3
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б) цехи кузнечно-прессовые, кузнечные, прессовые:
новое строительство.................................................................. 2,4
реконструкция и техническое перевооружение...................2,7

в) цехи механические, механосборочные, сборочные, котель
но-сварочные, обдирочные, намоточные, обмоточные, инже
нерные и лабораторные корпуса:

новое строительство.......................................................................2,25
реконструкция и техническое перевооружение . . . . * 2,6

г) прочие цехи и объекты:
новое строительство ...................................................................2
реконструкция и техническое перевооружение...................2,3

2. Заводы и цехи электроламповые и полупроводниковых из
делий:

новое строительство.................................................................. 3
реконструкция и техническое перевооружение................... 3,5

3. Заводы трансформаторные, электроаппаратуры, электриче
ских машин, аккумуляторные, кабельных изделий, электроар
матуры, электротермического оборудования:

новое строительство.................................................................. 2
реконструкция и техническое перевооружение......................2,3

4. Заводы изоляторных материалов:
новое строительство.......................................................................2,6
реконструкция и техническое перевооружение...................3

П р и м е ч а н и е .  Размеры премий за цехи керамические и 
пластмасс перечисленных выше заводов следует принимать по 
аналогии с установленными для соответствующих производств 
в разделах IV и XI перечня.

X. Объекты машиностроения (кроме указанных в других 
разделах)

1. Цехи фасонные, сталечугунные, цветнолитейные, литейные:
новое строительство....................................................................... 2,6
реконструкция и техническое перевооружение........................3

2. Цехи кузнечно-прессовые, кузнечные, прессовые, дробления, 
плавки, шлифовальной шкурки, связок, абразивного инстру
мента:

новое строительство....................................................................... 2,3
реконструкция и техническое перевооружение............................ 2,6

3. Цехи механические, механосборочные, сборочные, котельно
сварочные, обдирочные, инженерные и лабораторные корпуса:

новое строительство....................................................................... 2,2
реконструкция и техническое перевооружение............................ 2,5

4. Цехи инструментальные, модельные, деревообделочные, об 
рубные, термические, электроремонтные, ремонтно-механиче
ские, прочие цехи и объекты:

новое строительство......................................................... ....  . 1>9
реконструкция и техническое перевооружение........................2,2
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5. Заводы металлоконструкций:
новое строи тельство ............................................................ • . 2,3
реконструкция и техническое перевооружение.........................2 ,6

6. Объекты предприятий формовочных материалов:
новое строи тельство ................................................... . . .  2,7
реконструкция и техническое перевооружение.........................3,1

7. Заводы пахотных тракторов и грузовых автомобилей:
новое строи тельство ..................................................................... 3 ,3
реконструкция и техническое перевооружение.........................3,75

8. Остальные заводы автомобильно-тракторные, автомобиль
но-тракторных агрегатов и запасных частей:

новое строи тельство ..................................................................... 2,8
реконструкция и техническое перевооружение.........................3,2

9. Мощности и объекты предприятий металлургического ма
шиностроения:

новое строи тельство ..................................................................... 3,05
реконструкция и техническое перевооружение.........................3,5

10. Объекты атомного машиностроения....................................... 3,05

XI. Объекты промышленности строительных материалов 
(включая добычу нерудных материалов для строительства)

1. Предприятия цементной промышленности (карьеры со все
ми сооружениями и транспортными устройствами, технологи
ческие линии по выпуску: клинкера в составе дробильного, 
сырьевого и печного отделений; цемента в составе помоль
ного отделения с транспортом цемента и силосов); заводы и 
цехи по производству асбестоцементных кровельных и отде
лочных материалов, асбестоцементных труб и т. п. Заводы и 
цехи железобетонных конструкций, панелей и деталей, вклю
чая заводы и цехи ячеистых и силикатных бетонов. Предприя
тия по производству строительных материалов из пластиче
ских масс:

новое строи тельство ..................................................................... 3,2
реконструкция и техническое перевооружение.........................3,7

2. Заводы и цехи по производству оконного и технического 
стекла (полированного, многослойного, закаленного, светотех
нического, для архитектурно-строительных целей, стекловаты, 
стеклянных труб, пеностекла и т. п.), стекловолокна, стекло
пластика, стеклотары. Производственные мощности и объек
ты строительства по производству хрустальной и сортовой по
суды. Асбестообогатительные и слюдяные фабрики. Предприя
тия по производству керамзита, термозита, аглопорита,
перлита:

новое строи тельство ..................................................................... 2,9
реконструкция и техническое перевооружение.........................3,3

3. Заводы и цехи керамической промышленности. Кирпичные 
заводы. Изоляторное производство, производство кордиерита. 
Заводы и цехи гипса и гипсовых изделий. Рубероидные цехи. 
Заводы отопительного оборудования и канализационных труб,
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предметов домоустройства, санитарно-технического оборудо
вания:

новое строительство...........................................  2,7
реконструкция и техническое перевооружение........................3,1

4. Известковые и алебастровые заводы (цехи). Заводы тер
моизоляционных материалов. Предприятия мраморно-гранит
ных и естественных стеновых материалов. Щебеночные дро
бильно-сортировочные предприятия. Предприятия шлаковой 
промышленности. Карьеры по добыче и обогащению песков, 
талька, каолина и нерудных ископаемых:

новое строительство.........................................................  • . 2,8
реконструкция и техническое перевооружение ............................ 3,2

5. Предприятия по производству минеральной ваты. Карьеры 
и шахты по добыче асбестовой, слюдяной и графитовой руды:

новое строительство...................................................................3
реконструкция и техническое перевооружение.......................   3,5

6. Гипсовые рудники (подземные):
новое строительство....................................................................... 3,2
реконструкция и техническое перевооружение.......................   3,7

7. Цехи абразивных заводов: плавйльные (включая объекты 
энергохозяйства), дробильные, формовочно-прессовые и тер
мические. Асфальтобетонные заводы:

новое строительство.........................................................  , , 2,25
реконструкция и техническое перевооружение............................ 2,6

XII. Объекты собственной базы строительно-монтажных 
организаций (за исключением предприятий по производству

строительных материалов):
новое строительство....................................................., , . 2 , 2
реконструкция и техническое перевооружение........................2,55

ХШ. Объекты лесной и деревообрабатывающей 
промышленности

1. Лесозаводы, лесоперевалочные базы и рейды:
новое строительство...................................... ..... 2
реконструкция и техническое перевооружение......................  2,3

2. Домостроительные комбинаты и цехи:
новое строительство.......................................................................2,4
реконструкция и техническое перевооружение 2,7

3. Подъездные железнодорожные пути, ветки и узкоколей
ные железные дороги. Лесовозные дороги. Спичечные и ме
бельные фабрики, заводы и цехи: фанерные, древесноволокни
стых и стружечных плит:

новое строительство...................................................................2,3
реконструкция и техническое перевооружение  ................... 2,6

XIV. Объекты целлюлозной и бумажной промышленности
Бумажные и картонные фабрики, целлюлозные предприятия, 
лесохимические заводы; гидролизные и сульфитно-спиртовые 
заводы:
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новое строительство......................................................................... 2,55
реконструкция и техническое перевооружение.............................2,9

XV. Объекты легкой промышленности:
новое строи тельство ......................................................................... 3,5
реконструкция и техническое перевооружение........................ 4,1

XVI. Объекты пищевой, мясо-молочной, рыбной и мукомольно-
крупяной промышленности

1. Объекты пищевой и рыбной промышленности:
новое строительство ......................................................................... 3,5
реконструкция и техническое перевооружение.............................4,1

2. Объекты мясо-молочной промышленности:
новое строительство ......................................................................... 3,5
реконструкция и техническое перевооружение.............................4,1

3. Объекты мукомольно-крупяной промышленности:
новое строи тельство ......................................................................... 3,6
реконструкция и техническое перевооружение........................  4,2

XVII. Объекты микробиологической промышленности:
новое строительство ......................................................  3,2
реконструкция и техническое перевооружение.............................3,7

XVIII. Строительство метрополитенов и тоннелей 
(в комплексе всех работ, кроме жилищно-бытовых зданий) . 3,1
XIX. Большие м о сты ................................   3,1

XX. Объекты железнодорожного и воздушного транспорта
1. Новые железнодорожные линии, вторые пути, диспетчер
ская централизация, автоблокировка и автостопы .................... 3
2 Электрификация железнодорожных линий, развитие узлов 
и станций, удлинение путей на станциях, строительство разъ
ездов, искусственных сооружений.................................................3,3
3. Депо, пункты экипировки, пропарочные станции, АТС, ре
монтные заводы и мастерские, рельсосварочные заводы и цехи 3,1
4. Вокзалы и аэровокзалы, служебные здания, обустройства
пассажирской и грузовой служ бы .................................................2,7
5. Аэродромы........................................................................................ 2,3

XXI. Объекты морского и речного транспорта
1. Причалы, пирсы, морские и речные вокзалы, павильоны,
молы, берегоукрепительные и оградительные гидротехнические 
сооружения, волноломы, дноуглубительные работы . . . , 2,2
2. Судоремонтные з а в о д ы ................................................................ 2,4£
3. Железнодорожные подкрановые пути, портальные краны . 1,9
4. Погрузочно-разгрузочные галереи в портах (для угля, апа
тита, зерна и д р . ) ........................................... ..................................2,9
5. Портовые и заводские бы товки........................ ..... 2,3

XXII. Автомобильные дороги
Автомобильные дороги, включая весь комплекс зданий и со
оружений на них; городские автомобильные дороги (улицы,
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проезды, подъезды к предприятиям, транспортные пересече
ния, автомобильные тоннели, эстакады, путепроводы, подзем
ные пешеходные переходы и т. п . ) .................................................2,3

XXIII. Магистральные трубопроводы

Магистральные продуктопроводы, маслопроводы, нефтепро- 
дуктопроводы, газопроводы, теплопроводы и отводы от них:

новое строи тельство .....................................................................2,9
реконструкция и техническое перевооружение.........................3,4

XXIV. Крупные радиостанции (радиовещательные, связные 
1 телевизионные), радиорелейные и кабельные магистрали

Со сметной стоимостью строительного объекта в целом:
до 2,5 млн. руб................................................................................. 2,45
от 2,5 до 5 » ..............................................................................2,3
свыше 5 » ..............................................................................2

XXV. Объекты сельскохозяйственного строительства

1. Животноводческие и птицеводческие постройки для круп
ного рогатого скота, свиней, овец, коз, лошадей, птицы, стан
ции и пункты ветеринарные и искусственного осеменения, зве
роводческие фермы. Зерноочистительные и сушильные пред
приятия и пункты, птицефабрики, агрохимлаборатории, скла
ды минеральных удобрений, биокомбинаты, комплексы разве
дения шампиньонов:

новое строи тельство ...................................................... ..... 3
реконструкция и техническое перевооружение.........................3,4

2. Предприятия, цехи и пункты по приготовлению кормов 
(кормоцехи, кормокухни, пункты приготовления сенно-вита
минной муки и др.):

новое строи тельство ..................................................................... 2,45
реконструкция и техническое перевооружение........................ 2,8

3. Объекты водохозяйственного строительства (системы оро
шения, обводнения и осушения, каналы, плотины и другие 
гидротехнические сооружения, шахтные колодцы, артезиан
ские скважины, обводнение пастбищ, лиманное орошение):

новое строительство .....................................................................
реконструкция и техническое перевооружение........................

4. Цехи и пункты по переработке молока, плодов, ягод, гри
бов и овощей, по убою скота и птицы и переработке мяса. 
Теплично-парниковые хозяйства:

новое строи тельство ......................................................................... 2,3
реконструкция и техническое перевооружение............................. 2,6

5. Предприятия и цехи по производству камышита, саманных 
блоков, грунтоблоков, арболита:

новое строительство........................................................................ 3,2
реконструкция и техническое перевооружение . . . . 3,7
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XXVI. Объекты заготовок сельскохозяйственных продуктов 
и комбикормовой промышленности

1. Сушильно-очистительные башни. Зерноочистительные пред
приятия .........................  ..............................................................3,3
2. Зерносклады и стационарная механизация зерноскладов, 
асфальтовые площадки для хранения зерна, приемные и пе
ревалочные пункты сельскохозяйственных продуктов . . . .  2
3. Комбикормовые предприятия:

новое строительство.................................................................... 2,7
реконструкция и техническое перевооружение........................3,1

4. Предприятия и пункты по обработке семян кукурузы, трав 2,45

XXVII. Холодильники, охлаждаемые овоще- и фруктохрани-
л и щ а ...................................................................................................... 4,1
XXVIII. Элеваторы.............................................................................3,1

XXIX. Объекты Министерства обороны
1. Объекты специального назначения.................................., , 2,7
2. Объекты гидрографии....................................................................... 2,3

XXX. Объекты жилищного строительства, школы, 
профтехучилища, профтехшколы, школы-интернаты, больницы, 

поликлиники, станции скорой помощи, детские сады
и детские я с л и ..............................................2?7

XXXI. Прочие объекты
1. Опытные установки химической, нефтехимической, нефтепе
рерабатывающей, лесохимической, целлюлозно-бумажной, гид
ролизной, микробиологической, коксохимической, сланцехими
ческой, химико-фармацевтической промышленности и промыш
ленности кинофотоматериалов..............................................................4,1
2. Опытно-промышленные установки отраслей, перечисленных
в п. 1 ....................................................................................................3,7
3. Телефонные и радиотрансляционные станции и сети . . .  1,9
4. Ремонтные и авторемонтные заводы и мастерские, их цехи, 
включая литейные, с подсобными объектами и коммуника
циями:

новое строительство ......................................................... 2
реконструкция и техническое перевооружение........................ 2,4

5. Автотранспортные предприятия................................................ 2
6. Заводы гаражного оборудования. Трамвайные хозяйства
(депо, пути, мастерские). Троллейбусные парки, депо, мастер
ские. Автопарки. Гаражи, профилактории...................................... 1,8
7. Автобусные станции и автовокзалы, шиноремонтные заводы
и цехи, станции технического обслуживания; автозаправочные. 
Скверы, парки, бульвары и другие объекты озеленения . . .  1,6
8. Заводы красок, шрифтолитейные, дома книги, книжные
базы и склады и здател ьств ..........................................................2
9. Санитарно-эпидемиологические, дезинфекционные и проти
вочумные станции. Троллейбусные линии (контактные сети, 
тяговые подстанции, энергосиловое хозяйство). Электрические 
сети уличного о свещ ен и я .............................................................. 2,3
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10. Санатории, ванные здания и грязелечебницы; пансионаты
на курортах и в лечебных м естн остях ....................................... 2,7
11. Дворцы и дома культуры, музеи, клубы, дома профсою
зов, библиотеки, дома отдыха, пионерские лагеря, детские го
родки, дома физкультуры, дома туриста, стадионы, плава
тельные бассейны, выставочные павильоны, дома пионеров, 
магазины, аптеки, предприятия общественного питания, ком
бинаты бытового обслуживания, ателье, рынки, дачи, пред
приятия химчистки и крашения, цехи ширпотреба и сувениров 1,9
12. Заводы и главные корпуса медицинской промышленности:

новое строительство..................................................................... 2,3
реконструкция и техническое перевооружение.........................2,6

13. Научно-исследовательские, проектные и медицинские ин
ституты, конструкторские бюро, типографии, печатные фабри
ки, полиграфические комбинаты, машиносчетные фабрики и 
вычислительные центры, объекты гидрометеорологической 
службы . . ........................................................................................2,3
14. Предприятия кинопленочной, кинокопировальной, киноме- 
ханической промышленности; киностудии, фильмобазы:

новое строительство......................................................................1,7
реконструкция и техническое перевооружение............................. 1,95

15. Учебные корпуса (институты, техникумы и другие учеб
ные заведения), гостиницы, мотели, административные зда
ния, кинотеатры, театры, ц и рки ......................................................1,8
16. Фабрики по производству бриллиантов. Монетные дворы 2,7
17. Бани, прачечные, отопительные котельные и их сети . . . 1,8
18. Склады продовольственных и промышленных товаров и
овощ ехранилищ а................................................................................2
19. Плодоовощные базы (по типовым проектам, предусматри
вающим сооружение комплекса овоще- и фруктохранилищ, 
имеющих охлаждаемые камеры с принудительной вентиляци
ей и здания холодильника) ..........................................................  2,7
20. Резервуары для хранения масел, спиртов и других жидких
п р о д у к т о в .......................................................... ..... .........................2,3

21. Объекты очистных сооружений:
новое строительство..................................................................... 2,7
реконструкция и техническое перевооружение........................ 3,1

22. Водохранилища с плотинами. Плотины для целей водо
снабжения .............................................................................................. 2,3
23. Наружная канализация и водопровод. Водоводы и водо
заборы ................................................................................................... 1,8

24. Подземные коллекторы (канализация, водопровод, водо
сток и т. д.). Подземные склады (хранилищ а)........................ 3,1
25. Кислородные, ацетиленовые компрессорные, насосные, га
зогенераторные и газораздаточные с т а н ц и и ..................................2,45
26. Распределительные газопроводы на территории городов,
населенных пунктов и промышленных объектов, вводы от них 
к отдельным зданиям, внутренние газовые сети и устрйства 
жилых, общественных, коммунально-бытовых и промышлен
ных объектов. Базы газового хозяйства....................................... 2,3
27. Объекты инженерной подготовки территории для строи
тельства. Памятники и монументы (за комплекс строительно-
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монтажных работ, предусмотренных проектом памятника или 
монумента) ..........................................................................................2,3

П р и м е ч а н и я :  !. Размеры премий за ввод в действие в срок 
объектов строительства по видам и типам объектов, установленные 
для определенных отраслей промышленности и министерств, распро
страняются на аналогичные объекты всех министерств и ведомств.

2. Премии выплачиваются за ввод в действие объектов, входя
щих в утвержденные пусковые комплексы (домны, шахты, цехи 
и т. д.), если по ним ранее, как за отдельные объекты, премии не 
выдавались.

3. Если за ввод в действие объектов данной группы установлен 
один размер премии, то в том же размере выплачиваются премии 
за реконструкцию и техническое перевооружение этих объектов.

4. Более высокие размеры премий, установленные по решениям 
правительства для отдельных объектов за ввод в действие в срок, 
сохраняются и в приложении не приводятся.
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